Stellenausschreibungen an der Padagogischen Abteilung Schuljahr 2021/22

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Bewegung und Sport in Kindergarten und Schule

Akzente im Arbeitsbereich:

Konzeptarbeit zur guten didaktischen Verankerung des Bereichs
auf allen Bildungsstufen: Freude an Bewegung und Sport,
Forderung der motorischen Fahigkeiten.

Zusammenarbeit mit den Koordinator*innen in den Bezirken;
gemeinsame Entwicklung von Angeboten.

Angebote Fortbildung mit Referententatigkeit und Konzeptarbeit
Sportforum Mals.

Schulsport (gemeinsam mit ital. und lad. Kollegen): Auswahl und
Durchfiihrung nach zu erarbeitendem Konzept.

Freistellung 100%
Dienstsitz: Bozen
Mit Méglichkeit agilen

Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Zweite Sprache: Italienisch Mittelschule

Akzente im Arbeitsbereich:

Initiative und Unterstiitzung bei Entwicklung und Umsetzung
wirksamer Konzepte in der Zweitsprache mit besonderem Fokus
auf die Mittelschule.

Forderung von Sprachbewusstsein und Sprachkompetenz, von
wirksamen Strategien des Sprachenlernens auch durch Nutzung
von Synergien mit anderen Sprachfachern.
Entwicklung/Durchfiihrung von Fortbildungsangeboten und
Referententatigkeit.

Interne Zusammenarbeit mit Didaktiker*innen des gleichen
Bereichs; Kooperation und Austausch mit internen und externen
Fachpersonen der Bildungslandschaft.

Freistellung 100%
Dienstsitz: Bozen
Mit Méglichkeit agilen

Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Anfangsunterricht Deutsch

Akzente im Arbeitsbereich:

Begleitung und Beratung bei der Entwicklung von tragfdhigen
Konzepten fiir den Erstlese- und Erstschreibunterricht, bei der
Auswahl geeigneter Lehr- und Lernmaterialien, bei der

Entwicklung von Konzepten fiir Leseanimation und Leseférderung.

Entwicklung von Fortbildungsangeboten zu den genannten
Bereichen mit bewusstem Anschluss an sprachliche Bildung im
Kindergarten; auch Referententatigkeit.

Enge Zusammenarbeit mit der AG ,,Individuelle Entwicklungs- und
Lernbegleitung” zur Sicherstellung eines gemeinsamen Blickes auf
den Anfangsunterricht.

Kooperation und Austausch mit internen und externen
Fachpersonen der Bildungslandschaft.

Freistellung 50% - 100%
Dienstsitz: Bozen
Mit Méglichkeit agilen

Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung




Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

DIGI-Coach - Unterstiitzung der Schulen im Bezirk auf allen
Schulstufen

Akzente im Arbeitsbereich:

Unterstilitzende Begleitung der Schulen beim Lernen mit digitalen
Medien und der entsprechenden Entwicklung des Unterrichts.
Weiterentwicklung der Ansatze an der eigenen Schule, Vernetzung
der Schulen im Bezirk und dariiber hinaus.

In enger Zusammenarbeit mit den DIGI-Coaches der anderen
Bezirke und der Didaktiker*innen des Bereiches an der
Padagogischen  Abteilung: Austausch von  Erfahrungen,
Entwicklung und Erprobung von Schulentwicklungskonzepten im
Bereich Lernen mit digitalen Medien, Sammlung und Vermittlung
von best-practice-Beispielen, Entwicklung Konzepte und Angebote
fiir Fortbildung, auch Referententatigkeit.

Freistellung 50%
Einsatzgebiet Pustertal
Mit Méglichkeit agilen

Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Unterrichtsentwicklung (Mittel- und Oberschule)

Akzente im Arbeitsbereich:

Fokussierung auf Kernthemen und Kernpraktiken nachhaltigen
Unterrichts: z.B. reflektierte Unterrichtsplanung, Feedback geben
und bewerten, Lernarrangements gestalten, gute
Aufgabenstellungen entwickeln, Lernstrategien aufbauen, Einsatz
digitaler Medien im Unterricht.

Begleitung, Unterstitzung und Beratung von Schulen und
Schulteams in der Weiterentwicklung des Unterrichts, im Ausbau
einer guten Lern- und Schulkultur.

Planung, Durchfiihrung und Evaluation von
Fortbildungsangeboten und -formaten zu diesen Themen sowie
eigene Referententatigkeit.

Kooperation und Austausch mit internen und externen
Fachpersonen in der Bildungslandschaft.

Freistellung 75% - 100%

Dienstsitz: jeweils 1 Stelle
in Meran und in Bruneck

Mit Méglichkeit agilen
Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung




Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Inklusion - Beratung und Unterstiitzung auf allen Schulstufen

Akzente im Arbeitsbereich:

- Beratung/Unterstlitzung bei der Friherkennung von
Risikofaktoren und Auffalligkeiten im Lernen, im sozialen oder
emotionalen Verhalten.

- Beratung/Unterstlitzung bei der Umsetzung von integrations- und
inklusionsspezifischen MaBnahmen, bei Beeintrachtigungen, bei
schulischen Ubergingen, in der Lebensplanung, in
Krisensituationen.

- Organisation und Gestaltung von Treffen fiir Koordinator*innen
und Mitarbeiter*innen fiir Integration auf Bezirksebene.

- Mitarbeit bei der Planung und Durchfiihrung von Landes- bzw.
Bezirksfortbildung zum Thema und von spezifischen Lehrgangen
und Kursfolgen; eigene Referententatigkeit.

- Mitarbeit in internen und externen fachspezifischen Arbeits- und
Konzeptgruppen.

Freistellung 75% - 100%

Dienstsitz: PBZ Brixen

Mit Méglichkeit agilen
Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Unterstiitzung der didaktischen Arbeit im Bereich Berufsbildung

Akzente im Arbeitsbereich:

- Planung, Durchfihrung, Begleitung und Evaluation von
Ausbildungslehrgangen und Fortbildungsangeboten fiir das
Lehrpersonal der berufsbildenden Schulen; Referententatigkeit;
Mitarbeit in den Prifungskommissionen der Lehrerausbildung.

- Begleitung/Mitarbeit bei curricularen Entwicklungen (Lehrpline,
Priifungsprogramme) und bei der Materialentwicklung.

- Mitarbeit in der berufsbildungsspezifischen Konzeptarbeit im
Rahmen der Bildungsplanung.

- Beratung und Unterstlitzung der Landesberufsschulen und
Schulteams bei berufsbildungsspezifischen Entwicklungsthemen,
Leitung von themenspezifischen Arbeitsgruppen.

- Kooperation und Austausch mit internen und externen
Fachpersonen in der Bildungslandschaft im Rahmen der
beruflichen Bildung.

Freistellung 100%
Dienstsitz: Bozen
Mit Méglichkeit agilen

Arbeitens (smart working)
nach Vereinbarung




